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CIRCOLARE N. 138

Ai Docenti Tutor Alternanza Scuola-Lavoro
Al Referente Alternanza Scuola-Lavoro
Agli Studenti delle classi terze, quarte e quinte
» . Ai Genitori
Al DSGA
Al Personale ATA
Al Sito WEB dell’Istituto
OGGETTO: Piattaforma di gestione dell’Alternanza Scuola-Lavoro.

Si comunica alle SS.LL. che dal corrente anno scolastico I’ Alternanza Scuola—Lavoro ¢ entrata a
pieno regime, con il coinvolgimento di tutte le studentesse e di tutti gli studenti delle classi terze, quarte e
quinte.
11 Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca ha da tempo messo in atto una serie di misure di
intervento per supportare e monitorare i percorsi di alternanza organizzati dalle scuole.
Le ultime novita sono rappresentate dalla Carta dei diritti e dei doveri degli studenti in Alternanza Scuola-
Lavoro e dalla Piattaforma di gestione dell’ Alternanza Scuola-Lavoro.
La Carta dei diritti e dei doveri degli studenti, pubblicata il 21 dicembre 2017 sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica, costituisce il documento di riferimento per I’organizzazione dei percorsi di Alternanza Scuola-
Lavoro. E un regolamento che spiega i diritti e i doveri delle studentesse e degli studenti nello svolgimento
delle attivita di alternanza. La Carta informa le studentesse e gli studenti e i genitori, in un'ottica di dialogo e
condivisione.
La Carta dei diritti e dei doveri degli studenti in Alternanza Scuola-Lavoro ¢ consultabile e scaricabile al sito
internet http://www.alternanza.miur.gov.it/cos-e-carta-dei-diritti.html.
La piattaforma dell’ Alternanza Scuola-Lavoro nasce dalla necessita di dare a studentesse e studenti, scuole e
strutture ospitanti uno strumento per facilitare la gestione quotidiana dell’alternanza Collega i sistemi
informativi del Ministero con il Registro Nazionale dell’ Alternanza Scuola-Lavoro, semplificando I’incontro
tra domanda e offerta, dando I’opportunita alle scuole ma anche alle strutture ospitanti di sapere chi ¢ e che
cosa fa il partner con cui co-progettare i percorsi.
La Piattaforma riconosce studentesse e studenti attraverso apposite credenziali. Se si ¢ in possesso delle
credenziali SPID, si pud accedere alla Piattaforma attraverso I’identita digitale unica. A valle dell’accesso si
verra riconosciuti con il profilo abilitato.
Se non si dispone delle credenziali, occorre registrarsi sul sito del MIUR e poi recarsi con un documento
d’identita presso la Segreteria della propria Istituzione Scolastica per farsi abilitare ad accedere ai servizi
della Piattaforma dell’alternanza dal DSGA (Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi) o
dall’ Assistente Amministrativo.
Sul sito del Ministero dedicato all’Alternanza Scuola-Lavoro (http://www.alternanza.miur.gov.it), nella
sezione dedicata alla Piattaforma, sono presenti guide e video tutorial finalizzati a presentare e spiegare il
profilo delle studentesse e degli studenti e le relative funzioni.
Gli studenti coinvolti nei percorsi di alternanza si attiveranno per la loro registrazione sul sito
http://www.alternanza.miur.gov.it, secondo le modalita illustrate nei documenti in allegato.
I docenti tutor provvederanno ad illustrare la Carta dei diritti e doveri degli studenti in Alternanza Scuola-
Lavoro, nonché il funzionamento della Piattaforma dell’ Alternanza Scuola-Lavoro del MIUR, in particolare
I’utilizzo del “Bottone Rosso”. ’
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